	TABLEAU DES SERVICES ET DES MISSIONS.                                                               4.015


	Destinataires privilégiés : 

 X  Les enfants  (cycle :  X 1,   X 2,   X 3,   X 4).

 X  L’équipe enseignante.

 0  Les parents, la communauté paroissiale.

Date de la dernière mise à jour : 10. 10. 2005
Moment de l’année : Rentrée puis mois des missions
	Champs d’action visés :
X Champ de la pédagogie.

X Champ des relations (X intérieur-0 extérieur école).

X Champ de l'organisation de la vie scolaire.

X Champ de la proposition, de la célébration de foi.

Type d’activité : communication.


	Idée de base : 

Et si, au mois d’octobre, notre « tableau des services’ devenait « tableau des missions » ?

La fiche en un coup d’œil :

Elaborer et utiliser, en classe, un tableau des services dans le but de responsabiliser les enfants constitue une pratique scolaire courante. Mais ce « classique » pourrait prendre dans notre école une coloration particulière en proposant aussi des tâches concernant des domaines tels que le cours de religion, la proposition de foi, l’entraide…

Au cours du mois d'octobre, après avoir découvert ce que sont "les missions", la dénomination de ce tableau évoluerait alors pour devenir le "Tableau des missions".
Si vous désirez en savoir plus : 
· Ensemble, M. et élèves 

a) s'interrogent sur les services à rendre au sein d'un groupe tel que le leur :

· services "classiques" : facteur, portier, responsables du tableau des présences, du calendrier, de la distribution des cahiers, du balayage de la classe, de l’entretien des plantes vertes et des animaux... (cf. annexes)

· mais songeront-ils, par exemple, à ces autres services :

· installer, entretenir le coin-prière  (dépoussiérage, fleurs, décoration…) ;

· être gardien des objets qui sont réunis dans ce coin ;

· participer à la tournante-prière ;

· s'entraider pour l'étude, la mémorisation ;

· rendre service aux absents (rassembler pour eux, les feuilles distribuées en classe, compléter leurs cahiers, leur porter les travaux, garder le contact…) ;

· tenir à jour le recueil de prières, de chants religieux, des textes bibliques travaillés ;

· compléter les "affiches-collections" ;

· animer la récréation des plus jeunes, aider l'institutrice maternelle ;

· etc.
N.B. Tous les services ne doivent pas être déterminés immédiatement, des colonnes restent libres et c'est au fur et à mesure des besoins qui se font jour qu'elles seront complétées.

b) choisissent le rythme de la tournante;

c) tracent le tableau à double entrée (cf. annexe), – une partie "Veleda" facilite la tâche –;

d) réalisent les fiches rectangulaires où figurent noms des responsables et des tâches;

e) placent le moyen de fixation choisi (velcro, attache-cadre, ...)

· Par cette extension de la nature des services, découvrir que le désir de les porter au nom de Jésus, de tenter de leur donner le sens qu’il leur donne (*), de lui demander son soutien pour y arriver, son pardon quand nous les détournons à notre profit… sont autant de pistes pour chaque chrétien, là où il est, à sa manière, selon ses possibilités, ses dons, d’être missionnaire ...

· Nous n'oublierons pas, lors de notre auto-évaluation collective régulière, de nous interroger sur ces "missions" :

· voir ensemble pourquoi et comment elles sont assurées :

· que faire en plus, que faire autrement...
	Réf. P.I. :
AGI 3 2
AGI 2.2
Fiche 3.025

Fiche 3.024

Fiche 4.13

Fiche 1.20

Ex : CB rouge (p. 24, p. 28…)

Éveil-temps

Math- outils

Math-géom.

Dév. art.- 

   trav. man.


	Références bibliques : 

(*) Lavement des pieds (Jean 13, 1-20).

Références à d’autres documents : 

· CARLIER, DERACHE, GODART, Construisons nos savoirs, Livre du maître, Ed. Didier Hatier, p. 287.
· Carnet de Bord  jaune (pp. 31-32).

· pour l’année 2005/2006, le recto et le verso du CalenPrier de la semaine du 9 au 15/10…


	Variantes, extensions : 

Présentation du tableau sous forme de disques concentriques placés sur un fond à illustrer, à annoter d’une citation biblique ou autre… (cf. annexes)

Mais encore …

Valable pour nos enfants, le tableau des missions ne le serait-il pas pour l’équipe éducative ?

La vie scolaire n’implique-t-elle pas au quotidien de nombreux services qui devraient être partagés entre tous ?

Quelle direction voulons-nous ? Celle qui mangée par mille responsabilités matérielles ne peut plus passer dans nos classes, assurer une réelle responsabilité pédagogique, consacrer du temps à la qualité de ses relations avec les enfants et les parents, ses collègues enseignants ! Se répartir certaines contraintes est une voie qui mérite d’être explorée ensemble. Dresser la liste de tous ces petits services afin de se les partager et rendre ainsi la vie plus belle à tous… Qui prend en charge (par exemple et en fonction des réalités de chaque école, évidemment) le café de 10h ? et le service photocopie ? la distribution des revues, le relevé des dîners, l’ouverture et la fermeture des grilles, la commande à temps du mazout, l’extinction des lumières le soir ? les premiers soins ?… et le service animation pastorale ? 

Le directeur en est le garant, qui en sont les gérants au quotidien ?… 


	Derniers conseils : 

Être responsable d’un service, c’est aussi savoir demander de l’aide, susciter la collaboration, déléguer.


Annexes. 
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